: Assistant-e coordination de projet

Viens rejoindre une équipe d’une dizaine de jeunes salarié-e-s travaillant pour une solidarité
internationale plus inclusive et bienveillante et pour favoriser ’engagement des jeunes dans une
démarche associative exigeante !

E&D, c’est un réseau d’environ 100 associations de jeunes qui ceuvrent pour la solidarité
internationale, aussi bien a travers des actions d’éducation a la citoyenneté et a la solidarité
internationale (ECSI) en France que des projets de terrain avec des partenaires a
Uinternational.

Pour cette alternance, alternant-e sera plus particulierement rattaché-e au projet « Place aux
Jeunes!». E&D assure la coordination générale du projet et anime le consortium de 12
organisations. Le projet rassemble des organisations de solidarité internationale et des
associations de jeunesses et d’éducation populaire, pour renforcer et transversaliser la place
des jeunes au sein des projets et organisations de solidarité internationale, et pour favoriser la
prise en compte des jeunesses par les politiques publiques.
Le projet travail sur trois axes :
(1) Soutenir et transformer les organisations par la formation et ’échanges de pratiques
autour de la prise en compte des jeunes dans les structures, projets et gouvernances ;
(2) Renforcer et affirmer un plaidoyer collectif pour une prise en compte transversale des
jeunesses comme actrices dans les politiques de solidarité internationale ;
(3) Essaimer et fédérer les acteurs autour de pratiques concretes, sur les territoires et via
des démarches d’accompagnement entre pairs.

> Appuyer Panimation de la Commission Jeunesses et Solidarité Internationale et du
consortium du projet « Place aux Jeunes ! »

- Co-organisation des réunions de la Commission Jeunesse et Solidarité Internationale (CJSI) de
Coordination SUD et appui a la rédaction des comptes-rendus ;

- Co-organisation et co-animation des réunions du consortium du projet et appui a la rédaction
des comptes-rendus.

> Participer a la valorisation et a la capitalisation des bonnes pratiques des organisations
- Co-organisation et co-animation des ateliers d’échanges de pratiques entre organisations, en
Ile-de-France et dans les régions du projet ;

- Co-coordination de ’événement de rencontre annuelle du projet.

> Appuyer la coordination du dispositif d’accompagnement par les pairs
- Co-organisation et suivi de 'appel a candidatures du dispositif d’accompagnement entre pairs :
e Communication et diffusion de Uappel aupres des structures de solidarité
internationale ;
e Co-animation des webinaires de présentation ;
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e Veérification de Uéligibilité des dossiers déposés ;

e Participation a 'organisation du jury ;
- Appui au suivi des bindbmes (associations accompagnées et accompagnatrices) en cours ;
- Participation a la capitalisation des accompagnements par les pairs réalisés.

> Appuyer larecherche de fonds et les demandes de financement

- Veille sur les appels a projets existants ;

- Appui a la rédaction de dossiers de financements et a la rédaction des comptes-rendus
bailleurs.

L’ensemble des missions se font sous la responsabilité de la coordinatrice de projet. Les
missions et les responsabilités sont susceptibles d’évoluer selon le profil de l’alternant-e et son
intérét pour les activités menées.

Alternance destinée a des étudiant-e-s souhaitant s’insérer dans la solidarité internationale et
découvrir la coordination de projets.

- Etudiant-e en master 1 ou 2 - solidarité internationale, coordination/gestion de projets, relations
internationales ;

- Bonnes capacités d’organisation et de priorisation des taches ;

- Aisance rédactionnelle et relationnelle;

- Bonnes capacités d’analyse et de synthése ;

- Maitrise des outils bureautiques (Pack Office) ;

- Fort intérét pour les problématiques de solidarité internationale, de jeunesses et d’éducation
populaire ;

- Un premier engagement associatif dans le domaine de la solidarité internationale ou de
’éducation populaire serait un plus.

- Alternance de 12 mois en contrat d’apprentissage

- Début souhaité : septembre 2024

- Rémunération en fonction du contrat et de l’age 'alternant-e

- Rythme d’alternance adaptable au calendrier universitaire de Ualternant-e

- Alternance basée dans les locaux de ’association a Pantin (153-159 Avenue Jean Lolive, 93500
Pantin), ’association est hébergée au Sonar, tiers-lieux réunissant des associations de jeunesse
- Possibilité de télétravail ponctuel

Possibilité d’étre impliqué-e sur des événements les soirs et week-ends qui donnent lieu a des
temps de récupération ultérieurs.

Envoyer CV + lettre de motivation a Clara Olivet, coordinatrice du projet « Place aux Jeunes ! » a
’adresse mail suivante : recrutement@engage-d.org avant le 21 juin 2024 (inclus) en précisant
dans Uobjet du mail : « Recrutement alternance — Appui a la coordination du projet « Place aux
Jeunes ! » ».

Les entretiens auront lieu a priori la semaine du 24 juin 2024.
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