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E&D a continué de valoriser nos 
engagements, en facilitant notre 
accès à des espaces de consultation, 
de décision, de réflexion et de ren-
contre entre les associations de soli-
darité internationale, quelle que soit 
leur taille. Nous avons contribué à faire 
évoluer les pratiques et faire bouger les 
lignes en assurant la présence des jeu-
nesses autour de la table notamment 
à travers le projet Place Aux Jeunes.

Nous avons également poursuivi notre 
mission de soutien auprès des asso-
ciations membres à travers nos forma-
tions, accompagnements, parrainages, 
les CAP, le PIEED, ou encore notre volet 
d’insertion professionnelle. Aussi, les 
espaces de rencontre, de dialogue, 
d’échange de pratiques et de sensibi-
lisation à travers nos événements régio-
naux et nationaux se sont multipliés 
grâce à notre super équipe de volon-
taires et de salarié·e·s. Cette volonté 
a été appuyée par l’ajout d’une jour-
née dédiée à cet effet lors de notre 
Assemblée Générale, le Festival des 
Associations auquel les associations 
du réseau ont répondu présentes. De 
plus, nous avons mis en œuvre des 
échanges entre jeunes de différents 
pays à travers des initiatives telles 
que YOU(TH) CONNECT en Belgique, 
dans le cadre du projet Connexion·s, 
ainsi que RECIT’’ODD, qui s’est tenu 
en Tunisie. Ces échanges ont permis 
de renforcer les liens entre les jeunes 
engagé.e.s et de favoriser les appren-
tissages mutuels dans un contexte 
international et interculturel.

E&D c’est nous : nos actions variées, 
nos profils et expériences constituent 
notre richesse et notre force. Plus que 
jamais, les jeunesses engagées ont 
un rôle essentiel à jouer dans la 
construction d’un avenir plus soli-
daire. La participation authentique et 
l’engagement sont des droits, et notre 
implication à toutes les échelles est 
entièrement légitime.

Pour l’année à venir, je nous souhaite 
de continuer d’être un réseau engagé, 
inclusif, fidèle à ses valeurs et déter-
miné à agir pour la solidarité.

Bonjour à toutes et tous, 

Nous clôturons une année riche en 
activités variées en tant que réseau 
qui rassemble, qui accompagne, qui 
soutient, qui représente, qui valorise 
les engagements des jeunesses pour 
la solidarité internationale. Je tiens à 
exprimer ma profonde gratitude à 
toutes les associations, bénévoles, 
volontaires, salarié·e·s, et toutes les 
autres personnes qui ont contribué 
à cette année inspirante.

Nous avons vécu des changements 
considérables, autant au sein de notre 
équipe qu’à travers l’aménagement 
dans notre tiers-lieu, le Sonar~ sym-
bolise notre volonté d’être une asso-
ciation par et pour les jeunes, entourée 
d’autres associations partageant les 
mêmes principes. Nous continuerons 
d’agir en synergie dans un lieu qui 
nous ressemble et nous rassemble, 
et renforce nos actions notamment à 
travers des projets transversaux col-
lectifs comme VSS c/ VSS.

Durant cette année, les événements 
politiques, climatiques et sociaux n’ont 
cessé de se multiplier dans le monde, 
avec des impacts personnels et col-
lectifs forts. Nous nous devons de res-
ter fidèles à ce que nous sommes et 
à ce que nous défendons. L’empathie 
est le moteur de notre solidarité, qui 
s’affranchit de toutes discriminations 
et ne prend pas parti. Dans un monde 
globalisé où les enjeux sont interdé-
pendants et interconnectés, nous 
nous engageons pour la justice et 
le respect des droits humains, pour 
un monde équitable où chacun·e est 
l’égal de l’autre et a le droit de vivre 
dans le respect et la dignité.

De pair avec la SI, l’ECSI est plus que 
jamais une solution en notre posses-
sion pour mieux comprendre le monde, 
questionner notre rapport aux autres 
et au monde, et transcrire l’horizonta-
lité dans nos postures, nos actions, et 
nos représentations. Nous affirmons 
également son potentiel pour prévenir 
des crises, qui impactent grandement 
les jeunesses, nos engagements, nos 
mobilités, et nos opportunités. En tant 
que jeunes, nous avons notre place et 
notre rôle à jouer ici et ailleurs, comme 
acteur·ices légitimes, sources d’inno-
vation et forces motrices.

Le point culminant de notre année 
2023 a été le WEEeD des 30 ans, qui a 
rassemblé plus d’une centaine d’an-
ciens et récents jeunes engagés, 
volontaires, salarié·e·s, partenaires 
locaux et internationaux pendant 
2 jours. Ensemble, nous avons pu faire 
du lien, s’inspirer, se motiver, et regar-
der ensemble vers le futur de ce réseau 
qui a et qui continue de tant apporter. 
Depuis sa création en 1993, E&D a évo-
lué par sa structuration, son implication 
des jeunes au sein de sa gouvernance 
et son fonctionnement, ainsi que ses 
actions. Bien que notre réseau contribue 
fortement à développer l’engagement 
de ses membres et nos compétences, 
sa richesse est le résultat de la diver-
sité des associations qui le composent 
et l’ont composé à travers les années. 

Par nos contributions et nos expertises, 
nos associations font évoluer notre 
vision collective, notre compréhension 
de nos sujets et nos positionnements. 
Durant ces 2 jours historiques, nous 
avons illustré des principes qui 
nous réunissent, tels que la néces-
sité de se connecter pour être plus 
fort·e·s, l’approche intersectionnelle 
et inclusive, la conscience de notre 
responsabilité et une pratique exi-
geante de la SI, et l’importance d’in-
vestir les espaces d’influence et de 
représentation.

Ensemble, nous avons renouvelé notre 
volonté d’agir ensemble. En ce sens, 
E&D a poursuivi son travail de représen-
tation, notamment à travers nos plai-
doyers tels que ECSI Demain à travers 
lequel nos propositions pour la SI 2.0 
ont été présentées lors de deux ren-
dez-vous de plaidoyer au Ministère 
de l’Europe et des Affaires étrangères 
ainsi qu’à l’Assemblée Nationale par 
les jeunes engagé·e·s du réseau. Notre 
action continue avec Voi(x)·SI, dans le 
cadre duquel nous avons l’objectif de 
diffuser nos messages à l’échelle euro-
péenne notamment dans le cadre des 
prochaines élections. Nous continue-
rons à mettre en lumière des sujets 
qui nous tiennent à cœur, tels que les 
droits humains, l’écologie, le genre et 
la décolonialité.

Fiche d’Identité d’E D 

Engagé·e·s et Déterminé·e·s, un réseau national par 
et pour les jeunes et étudiant·e·s engagé·e·s dans 
des associations portant des actions de solidarité 
internationale et/ou d’éducation à la citoyenneté 
et à la solidarité internationale (ECSI).

Née en décembre 1993, nous accompagnons chaque 
année plus d’une centaine d’associations dans toute 
la France. 

E&D a 4 missions principales : 

Chaque année c’est une équipe d’une dizaine de 
permanent·e·s et d’une douzaine de volontaires 
en service civique, qui organise une pluie d’événe-
ments pour favoriser la rencontre, l’échange, l’ap-
prentissage qui agit pour vous. 

ANIMER UN RÉSEAU  
national d’associations jeunes 

de solidarité internationale  
et d’ECSI. 

ACCOMPAGNER LES JEUNES  
dans leurs projets individuels et collectifs  

dans la solidarité internationale et nationale, 
pour valoriser et porter leurs voix.

CONSTRUIRE DES DYNAMIQUES  
interculturelles de jeunes  

en France et à l’international.

UTILISER LES MÉTHODES PÉDAGOGIQUES  
d’ECSI reposant sur l’éducation populaire.

1

2

3

4

RAPPORT MORAL

Nadjima Saidou, 

Présidente d’Engagé·e·s  

et Déterminé·e·s

1
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RECIT’ODD

Les temps forts de l’année 2023 d’E D

À l’aube de ses 20 ans, Étudiants & 
Développement - à l’époque - venait 
de vivre un déménagement de ses 
locaux vers Montreuil, et par là même 
la découverte de « dizaines de car-
tons, notre mémoire, qui venaient nous 
rappeler que bien d’autres hommes  
et femmes, jeunes, avaient sué sang 
et eau pour inventer l’association que 
nous connaissons aujourd’hui ». Pour 
ses 20 ans, les équipes d’E&D ont pro-
duit un travail remarquable d’archéolo-
gie pour retracer 20 ans d’histoire via 
un Livret. Il se trouve que E&D - désor-
mais Engagé·e·s & Déterminé·e·s - a 
de nouveau déménagé à l’occasion de 
ses 30 ans ! Le monde se numérisant, 
les cartons n’ont pas été aussi encom-
brants, mais ils nous ont tout de même 
rappelé la richesse de l’histoire d’E&D. 
Pour les 30 ans d’E&D, nous avons 
cette fois voulu rassembler - non pas 
une mémoire ou une histoire archéolo-
gique - mais une mémoire et une his-
toire humaine. Nous avons ainsi eu à 
cœur de réunir aussi bien les personnes 
qui ont vécu une période de l’histoire 
d’E&D et ses partenaires historiques, 
qui portent en eux parfois bien plus que 
ce que l’on pourrait retrouver dans des 
cartons ou des archives ; mais aussi les 
jeunes et les étudiants qui participent 

à la construction du E&D que nous 
connaissons aujourd’hui et du E&D 
qui se vivra demain. Ce week-end a 
été un véritable échange entre géné-
rations d’engagé·es, avec plus de 
120 jeunes actifs dans des asso-
ciations du réseau, des anciens 
salariés - admin - volontaires, ou des 
partenaires. Une ancienne d’E&D 
disait alors si bien - en reprenant une 
expression bien connue : « ce n’est 
pas le monde qui est petit, c’est le 
monde d’E&D qui est grand » ! 

Lors de l’été 2023, E&D a organisé 
avec 3 associations partenaires 
un échange interculturel à Tunis en 
Tunisie : RECIT’ODD (REgards Croisés 
et InTerculturels : appropriation et 
positionnements des jeunes face aux 
Objectifs du Développement Durable) !
Pendant 5 jours, 20 jeunes de France, 
Belgique, Maroc et Tunisie, ont pu 
débattre et échanger leurs expériences 
autour des ODD.

UNE PRÉSENCE ACTIVE DANS  8 régions

3 projets  
de plaidoyer 

PAR ET POUR LES JEUNES

2 rencontres  
INTERCULTURELLES  
À L’INTERNATIONAL

4 rencontres  
NATIONALES

150  associations  
ACCOMPAGNÉES 

57  
associations  

MEMBRES

13 formations  
ORGANISÉES  

En 2023

J’ai bien aimé la dimension 
éducation populaire  
pour sensibiliser à un sujet.”

Hypermotivant et inspirant  
de voir d’autres jeunes  
d’autres pays à vouloir travailler 
sur les mêmes choses.”

Chacun ajoute  
sa valeur ajoutée.”

LES 30 ANS D’E D

LE BREF D’E D
2

3
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A • Zone Lille / Nord
MROD/BF (Le  Mouvement  de 
Réflexion sur les Opportunités de 
Développement au Burkina Faso) • 
AESFA (Association des Étudiant·es 
Sages Femmes d’Amiens) • Gepeto 
(Groupe d’Étudiants Picards et un 
Tantinet Orthophonistes) • Solimeda 
(Solidarité Médecine Amiens) • GEDAM

B • Zone Bretagne
Échange Afrique INSA (EAI) • Ins’India 
• Guayusa • ENSSAT Sans Frontière 
Association Étudiante

C • Zone Nantes
Kinela • Anophèle • Mtoto • Humanille

D • Zone Bordeaux
Ass’Tech • MOBIL • Déka Ewé
E • Zone Toulouse
Organisation d’Entraide des Étudiants 
en Orthophonie • CONSTELLATION 
SOCIALE • T’AS QUEL ÂGE ? • 
Toulouse Youth Network

F • Zone Montpellier
Association Carabine Montpelliéraine 
(ACM) • Tsiky Zanaka • Crocos du 
Monde • Ostéopathie Solidarité 
Développement (OSD) • Solider’Go 
• Les Agronautes • Ingénieurs Sans 
Frontières Montpellier • La Bouscule

Après 5 années passées à l’Arsenal 6 (alter 
égo de l’Arsenal 12), E&D a aménagé durant 
l’été 2023 au Sonar~ le nouveau tiers-lieu 
qui connecte les assos jeunes, aux côtés de 
8 autres associations qui portent les voix des 
jeunes : Animafac, Jeunes Européens France, 

RESES, Parlement Européen des Jeunes France, Jets d’Encre, Erasmus Student Network 
France, Climates et Campus Market. Nous avons élu domicile à Pantin dans ce lieu 
collectif, qui est plus que de simples bureaux ou lieu de travail, c’est aussi un espace 
de coopération entre nos associations et que nous voulons accueillant et ouvert sur le 
territoire et nos réseaux. L’année 2023 a été charnière pour le déménagement et l’amé-
nagement du lieu, couronné par son inauguration officielle en octobre. 

L’année 2023 a vu se clôturer le projet [ECSI] On Inventait 
la SI de Demain, le plaidoyer par et pour les membres du 
réseau pour inventer une Solidarité internationale 2.0, à la 
hauteur des enjeux contemporains. L’objectif est d’amener 
les jeunes à se positionner sur leur vision de la Solidarité 
Internationale, de s’en approprier les enjeux et d’arriver à 
formuler différentes propositions de plaidoyer. Les membres 
du réseau ayant participé à ce projet ont témoigné de leur 
expérience dans le livret final du projet : 

A

EN 2023, ELLES ONT ÉTÉ UNE CINQUANTAINE (57 PRÉCISÉMENT) D’ASSOCIATIONS  
JEUNES ÉTUDIANTES AU SEIN DU RÉSEAU D’E&D, ENGAGÉES DANS DES INITIATIVES 

INNOVANTES AU NIVEAU LOCAL ET NATIONAL ET QUI CRÉENT DES LIENS ENTRE ELLES  
ET AVEC LES ACTEURS ET ACTRICES DE LA SOLIDARITÉ INTERNATIONALE (SI)  

ET DE L’ÉDUCATION À LA CITOYENNETÉ ET À LA SOLIDARITÉ (ECSI).

Associations adhérentes en 2023 

G • Zone Marseille
Haut Hasard • EMASSI (Étudiants 
Marseillais Actifs dans la Société et la 
Solidarité Internationale) • Isen Partage 
Association • Association USCA CI

H • Zone Lyon
Act’ICI • Génération Lumière • Pharma 
Lyon Humanitaire (PLH) • Ensemble 
pour Techo (TECHO) • Lou Novio Jouen 

I • Zone Grenoble
PEPS • Solida’rire • BOOST Solidarité 
• Cad’éal association 
J • Zone Paris
CIVD (Centre Interculturel de Vincennes 
Saint-Denis) • Fédération Nationale 
des Étudiants en Orthophonie (FNEO) 
• TEJE (Travailler Ensemble Jeunes 
Engagé·es) • OASIS (Orthophonistes 
étudiants Actant pour la Solidarité 
Internationale au Sud) • Eco-habitons 
• ASEPEF (Association des Étudiants 
Péruviens en France) • UNAEE (Union 
National des Associations des Étudiants 
en Ergothérapie) • ACSI (Association 
Culturelle de Solidarité Internationale) 
• Move In Generations • One Congo 
• Make Up For Life • BDE JUNIA HEI

A

B

D

G

H

C

E F

I

JCaen 
Tobogan 

Strasbourg 
HumaniCare Strasbourg 

Poitiers 
Club Sans Frontières (CSF)

Provence-Alpes-Côte d’Azur 
AKUU

Les temps forts de l’année 2023 d’E D3

LE DÉMÉNAGEMENT AU SONAR~ 

ECSI DEMAIN 

Vivre un projet en collectif

Le projet ECSI Demain  
m’a permis de prendre part  
à une démarche collective  
et découvrir un processus  
de plaidoyer structuré et modelé  
par nos participations.”

L’apprentissage sur la Solidarité  
internationale et ses acteurs·ices

J’ai beaucoup appris sur la solidarité internationale,  
sur les enjeux qui y sont inhérents et sur le fonctionnement  
de l’aide public au développement.”

Le pouvoir d’agir des jeunesses

En tant que co-fondatrice de mon association 
qui a pour objectif principal de renforcer le 
pouvoir d’agir des jeunes, il me paraît important 
et indispensable de créer des passerelles entre 
la sphère politique et les jeunes acteur·rice·s que 
nous sommes dans toute notre diversité.”

LE RÉSEAU D’E D
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Pour favoriser les rencontres entre 
les associations du réseau et les 
échanges entre pairs, E&D a orga-
nisé un ensemble d’événements sur 
l’ensemble du territoire français.

En 2023, 12 rencontres ont été orga-
nisées, à Paris, Nantes, Rennes, 
Toulouse, Lyon, Bordeaux, auxquelles 
126 jeunes du réseau ont participé, 
représentant au total 30 associations !
Ces événements ont permis aux  
porteurs de projets de se connaître  
et d’échanger sur leurs pratiques,  
mais ils sont aussi des outils et des 
vecteurs d’éducation à la citoyenneté 
et à la solidarité internationale.

Également, E&D a continué à décliner 
des thématiques transversales dans les 
régions sur plusieurs événements tout 
au long d’une année pour approfondir 
des enjeux de la SI.
Par exemple en Occitanie, E&D s’est 
focalisé sur les enjeux de « genre » puis 
de « migrations », les questions déco-
loniales et de droits humains ont été 
approfondies en Auvergne Rhône-Alpes 
et Île-de-France de pair avec les enjeux 
du racisme, ou encore les thématiques 
environnementales et alimentaires en 
Pays de la Loire et Nouvelle-Aquitaine.
Nous avons également collaboré, tout 
au long de l’année 2023 avec des par-
tenaires locaux sur un ensemble d’évé-
nements et dynamiques régionales, afin 

de sensibiliser davantage de jeunes 
enjeux de solidarité internationale, 
tels que :

 − Les FOCUS à Toulouse, Rennes 
et Lille avec Animafac avec des 
ateliers de sensibilisation contre 
les violences sexistes et sexuelles 
(VSS) et sur l’éco féminisme.

 − Les RESIC (Rencontres de la 
Solidarité Internationale et de la 
Citoyenneté) d’Ingénieurs Sans 
Frontières (ISF) à Marseille avec 
l’animation d’un atelier sur la 
passation ;

 − Une rencontre du Festisol à 
Bordeaux avec un jeu de plateau 
créé par E&D sur les inégalités 
d’accès à l’interculturalité. 

Organisée sur 2 jours les 28-29 Janvier 2023, la rencontre annuelle des 
membres du réseau a rassemblé 86 personnes de 25 associations du réseau 
à Comme Vous Emoi (Montreuil) dans un univers intergalactique, « Vers la 
SI et au-delà » ! 

Le WEEeD 2023 d’E&D a été placé sous 
le signe de l’ECSI et de l’éducation 
populaire avec 4 grandes animations 
d’ECSI animées en parallèle pendant 
3 heures. Les participant·e·s ont par-
ticulièrement apprécié de prendre le 
temps pour aborder ces sujets parfois 
complexes ; au programme des anima-
tions : « Vivre la Palestine » - créé par la 
Plateforme des ONG pour la Palestine, 
« Parcours de migrant·e·s » - créé par 
la Cimade, « Fais Voler tes privilèges » 
et « Décrypter l’APD » - créés par E&D.

D’autres activités ont pu être organisées 
en lien avec les projets transversaux 

du réseau comme par exemple un jeu 
de l’oie sur le lien entre le numérique 
et l’environnement, créé dans la cadre 
du projet Connexion·s. Les fiches pra-
tiques du projet VSS ont pu être décou-
vertes lors d’un temps de déambulation 
cosmique, de même que l’affichage 
OSKOUUUR encore à l’état de proto-
type. Ce WE a également été l’occasion 
d’avancer avec le réseau dans la rédac-
tion des propositions de plaidoyer du 
projet ECSI Demain. Différents temps 
de discussion « Si & Chill » autour de 
pays ou des thématiques de projet ont 
eu lieu, sous forme de co-développe-
ment, permettant l’interconnaissance 
et l’intelligence collective.

Un des moments phare de cette édi-
tion : l’atelier sérigraphie permettant à 
chaque participant·e·s de repartir avec 
son T-Shirt customisé avec un logo créé 
pour l’occasion « pour des jeunesses 
engagées au local ».

À l’occasion de l’anniversaire du 
réseau, en 2023 nous avons organisé 
- non pas 1 mais 2 - WEEeD (Week-
End d’Engagé·e·s Et Déterminé·e·s) ! 
Tout au long du week-end du 
2-3 décembre, se sont rencontrés 
plus de 120 jeunes / partenaires / 
ancien·ne·s, rassemblés à l’Acadé-
mie du Climat en plein centre de Paris. 

La journée du samedi a été l’occasion 
de revenir sur l’histoire riche et variée 
d’E&D depuis sa création en 1993, d’ex-
périmenter une « battle d’energyser » 
pour élire le meilleur du réseau, et de 
participer à une immense table-ronde 
participative : « Jeunesses et solidarité 
internationale, 30 ans d’actions et de 
contributions ». Avec la modération de 
Nadjima Saïdou et Oriane Del Taglia, 
nos intervenant·es Ana Milanovic, 
Jonas Asakolo, Céline Leroux, et 
Dominique Garet ont retracé les évo-
lutions de la SI depuis les années 90’s 
et de la place des jeunesses. 

En récupérant un bout de bobine de 
laine à chaque prise de parole, les par-
ticipants - qui ont particulièrement 
débattu des sujets de volontourisme 
- ont tapissé le sol de l’Académie du 
Climat du vert E&Dien de la bobine. 

Le dimanche, durant 3 créneaux, les 
participant·es ont eu le choix entre 
3 types d’ateliers : 

 − Ateliers d’intelligence collective 
et collaboratifs, animés par des 
ancien·nes d’E&D (salarié·es, 
associations, administrateur·ices, 
volontaires…) qui ont été 
l’occasion de bénéficier de 
leur expérience, et d’échanger 
avec d’autres associations sur 
des questions et thématiques 
communes : projets de 
construction / rénovation ou 
encore dans le secteur de la 
santé, communiquer sa posture 
dans la solidarité internationale, 
poursuivre son engagement… 

 − Les associations lauréates du 
PIEED des 2 dernières années 
ont fait découvrir leurs projets 
d’ECSI : un livre dont tu es le·la 
héros·îne par Pharma Lyon 
Humanitaire, un jeu de société 
sur les impacts des téléphones 
portables par Génération Lumière, 
une exposition et un documentaire 
par Ty Case, et un projet 
d’ambassacteurs·rices et une 
myriade d’outils par Act’ICI.

 − (Re)vivre les grandes animations 
phares d’ECSI de ces dernières 
décennies : L’Albatros (créé par 
le CCFD en 2013), Fais voler 
tes privilèges (créé par E&D en 
2022), Le jeu des chaises version 
migrations (mis à jour par E&D en 
2022), la Voi(x)·Simulation (créé 
par E&D en 2023).

Temps régionaux

WEEeD janvier 23

WEEeD des 30 ans 

A LE RÉSEAU D’E D
l’animation régionale
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Pauline  
en mission partagée 

avec la MCM

Pays de la Loire 

Pierre

Paris 
Île-de-France

Alexandre

Hauts-de-France 

Charlotte  
en mission partagée 

avec la MIR

Bretagne 

Helena  
en mission partagée 

avec le RADSI 

Nouvelle-Aquitaine 

Joanna

Occitanie 

Nada Isabella  
en mission partagée 

avec le SCD

Auvergne Rhône-Alpes

Alicia  
en mission partagée 

avec Eurasia Net

Provence-Alpes 
Côte d’Azur 

Lilia

Dispositif PIEED 

Marion  
chez notre partenaire 

le TFYE 

Volontaire en Tunisie 
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Léna Enzo 
en mission partagée  

avec le SCD

Lyon 
Auvergne Rhône-Alpes

Alice

Lille 
Hauts-de-France 

Marine

Toulouse 
Occitanie 

Néhémie  
en mission partagée avec le 
RADSI Nouvelle Aquitaine 

Bordeaux 
Nouvelle-Aquitaine 

Malal et Juliette

Paris 
Île-de-France

Rosa 
en mission partagée la Maison des 

Citoyens du Monde de Nantes

Nantes
Pays de la Loire 

Priscillia

Dispositif PIEED 

Adel

Dispositif JSI 

les grandes rencontres 
nationales 

Atelier sérigraphie

21  
volontaires

EN 2023 QUI ONT ANIMÉ  
LE RÉSEAU DANS  

LEURS TERRITOIRES !
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En 2023, E&D a innové en organisant son tout premier « Festival des assos ». Cette journée, pensée 
comme une journée « carte blanche » pour les associations du réseau, a eu lieu le samedi 3 juin 2023 
et était couplée à l’assemblée générale d’E&D qui avait lieu le lendemain. 

Zoom sur le 1er Festival des assos 

38 jeunes du réseau venant de 
20 associations ont répondu à l’ap-
pel pour cette première édition qui 
mettait les associations à l’honneur. 
Ces dernières ont en effet pu animer 
des ateliers concoctés par leurs soins 
et présenter leur association et leurs 
projets à l’aide de stands ludiques et 
participatifs. 

L’association Génération Lumière a par 
exemple animé son jeu de société qui 
aborde les conséquences de la fabri-
cation d’un smartphone sur l’environ-
nement et les populations. C’est loin 
d’être la seule association à avoir pro-
posé un atelier puisque ça a été le cas 
de 9 autres associations du réseau : 
l’ASEPEF, Danser sans frontières, 
Éco-habitons, la FNEO, La Bouscule, 
Solidarire et TEJE. 

En plus de ces ateliers, le temps de 
déambulation a été l’occasion pour 
6 associations de valoriser leurs 

projets au côté de ceux d’E&D : les pro-
jets de Crece en Libertad, MROD BF, 
Act’ICI, Pharma Lyon Humanitaire, la 
Bouscule et l’ASEPEF ont côtoyé les 
projets Connexion·s et ECSI demain 
ainsi que le PIEED, tous portés par E&D. 

Certains volontaires ont aussi pu valo-
riser leurs engagements parallèles à 
E&D via les stands : c’est le cas d’Enzo, 
référent E&D 22-23 à Lyon, qui a pu 
mettre en valeur son projet « Hope on 
the street » (réalisé lors de sa parti-
cipation au programme PRODDIGE 
du Service de Coopérat ion au 
Développement de Lyon (SCD) - pro-
gramme qu’il a intégré dans le cadre 
de sa double mission portée par E&D 
et le SCD -). 

La première édition du festival des 
assos s’est achevée par un temps fes-
tif qui a eu lieu sous le soleil et sur les 
bords de Seine au tiers-lieu solidaire 
« Les Amarres ».

Le premier « Festival des assos »

A LE RÉSEAU D’E D les échanges  

internationaux et interculturels 

Les projets d’échanges internatio-
naux interculturels sont primordiaux 
pour le réseau, car cela lui permet 
de donner l’opportunité à des jeunes 
de vivre des expériences intercultu-
relles riches pour leurs parcours. 
Cela est l’occasion de s’emparer 
et de s’outiller sur des thématiques 
globales, d’échanger des pratiques 
entre partenaires internationaux, et 
de co-construire des outils d’ECSI 
par et pour les jeunes !

En juillet 2023, les « échanges de 
jeunes » ont continué d’irriguer E&D ! 
Pendant 5 jours, 20 jeunes de France, 
Belgique, Maroc et Tunisie se sont 
retrouvés à Tunis en Tunisie pour par-
ticiper à RECIT’ODD (REgards Croisés 
et InTerculturels : appropriation et 
positionnements des jeunes face aux 
Objectifs du Développement Durable) !

Au cours de cette semaine, les par-
ticipant·e·s ont pu (re)découvrir les 
Objectifs de Développement Durable, 

échanger sur les expériences et les 
contextes dans les 4 pays, prendre 
conscience des différents moyens 
pour s’engager, et de co-construire 
des outils d’ECSI pour sensibiliser 
leurs entourages.
À l’issue de cette semaine d’échange, 
4 outils ont été imaginés : un théâtre 
de rue, une vidéo, un kit pédagogique 
avec plusieurs jeux tel qu’un mémory 
sur les ODD et une activité à animer 
pour sensibiliser dans un cadre de 
team-building.

Ce projet (porté par E&D, avec ses partenaires en Belgique, Macédoine 
et Tunisie) vise à renforcer l’engagement des jeunes à travers des expé-
riences interculturelles digitales et de nouveaux outils numériques, tout en 
promouvant la voix des jeunes engagé·e·s pour un usage numérique res-
ponsable et inclusif. 

Depuis son lancement en 2022, ce 
projet se réalise en co-construction 
avec les partenaires et les jeunes par-
ticipant·es, au travers de séminaires 
interculturels. L’objectif est que ces 
jeunes s’emparent des thématiques 
d’interculturalité, du numérique, d’en-
gagement citoyen pour imaginer à des 
alternatives numériques responsables 

et inclusives aux expériences inter-
culturelles d’aujourd’hui (majoritaire-
ment physiques).

En parallèle et de manière complémen-
taire, un ensemble de productions sont 
réalisées afin de mieux comprendre 
le regard et les réalités des jeunes en 
matière d’interculturalité, de faire une 

analyse des bonnes pratiques valori-
sant des outils ou projets numériques, 
et de rendre enfin accessible l’en-
semble des apprentissages du projet 
via une « boîte à outils » permettant de 
construire son propre échange inter-
culturel digital.

RECIT’ODD

Connexion·s

Dates clés du projet Connexion·s en 2023

La connaissance d’une culture permet sa compréhension  
et donc un potentiel amour et intérêt. Cette acceptation  
semble beaucoup plus bénéfique et riche qu’un enfermement 
dans ce qu’on connaît déjà et que le repli sur soi.”

Janvier  
> février Mars Avril

Avril  
> Juin 

Octobre  
> Novembre

À venir  
en 2024

2e réunion de 
coordination 
(Transnational 
meeting) à la suite  
des 2 premières 
activités (en ligne)

Formation de 
renforcement  
des compétences 
numériques en 
Macédoine entre 
partenaires

Lancement de la 
rédaction de l’étude 
sur l’interculturalité 
suite à la finalisation 
du questionnaire.

You(TH) Connect 
-Echange interculturel 
en Belgique entre  
28 jeunes (5 jours  
en présentiel puis  
3 jours en distanciel)

3e réunion  
de coordination 
(Transnational 
Meeting) entre 
partenaires

Publication de l’étude, 
du guide de bonne 
pratique et du toolkit,  
organisation d’un 
échange interculturel 
digital et d’un 
événement de 
restitution
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E&D siège au CA d’Animafac - le réseau des associations étudiantes - depuis plusieurs années. Aux côtés de 
23 autres associations dirigées par des jeunes, notre enjeu est de s’assurer de la prise en compte des enjeux 
de vie associative pour les étudiant·e·s dans leurs diversités mais aussi de porter les questions d’ECSI et de SI 
comme transversales et nécessaires pour soutenir l’engagement des jeunes et le passage à échelle. La par-
ticipation au CA d’Animafac nous a permis de faire rayonner le projet VSS c/ VSS et de relancer ensemble un 
projet de plaidoyer collectif en faveur des jeunes et étudiant·e·s. 

Membre depuis 2014, E&D est engagée dans différentes commissions de Coordination Sud. Élu au CA depuis 
maintenant 9 ans, E&D s’attache non seulement à témoigner de la situation des petites organisations dans le 
secteur de la solidarité internationale, de l’importance de l’éducation à la citoyenneté et à la solidarité interna-
tionale dans le champs de la SI, mais aussi à contribuer à une meilleure transversalisation des enjeux de jeu-
nesses et de genre dans le collectif et la politique de SI principalement française. 

E&D est impliqué depuis plusieurs années dans la dynamique du Festival des Solidarités, porté par le CRID. 
Le Festival des Solidarités rassemble depuis plus de 20 ans pendant deux semaines de novembre des asso-
ciations, des collectifs ou des individus, porteur·euses d’initiatives de solidarité internationale. À l’échelle 
nationale, E&D est impliqué dans le Comité de Pilotage du Festisol, garant du projet politique du « Festisol ». 
À l’échelle locale, le Festival est une opportunité formidable pour les jeunes engagé·e·s accompagné·e·s par 
E&D de valoriser et de faire découvrir leurs projets innovants. En 2023, E&D, le RESES et Ensemble pour Techo 
ont d’ailleurs animé une soirée à Lyon.

Le REF – Réseau Euromed France est un réseau qui rassemble des organisations de la société civile fran-
çaise engagées dans les pays du pourtour méditerranéen. Plurithématique, l’action du REF et de ses membres 
couvre une large palette de domaines clés (éducation et jeunesse, art et culture, migration, économie sociale 
et solidaire…), et oeuvrent autour des mêmes valeurs. E&D est élu au Conseil d’Administration du REF pour 
la période 2022-2025. En 2023 nous avons contribué au Programme Jeunesses Med, et avons pris part à la 
finalisation du Cahier n°9 du REF « Résistances Palestiniennes » (suite à une mission en Palestine à laquelle a 
participé notre ancienne DG Claire de Sousa Reis), publié en 2023. 

E&D est engagé depuis leur création dans les dispositifs JSI, VVV-SI et ISI du Ministère de l’Europe et des 
Affaires Étrangères et du FONJEP, dispositifs permettant aux jeunes de financer leurs projets de solidarité 
internationale avec mobilité. Cet engagement a continué en 2023 avec 20 dossiers parrainés (dont 14 ayant 
obtenu la subvention et mené à bien leur projet) et 12 dossiers instruits. En septembre 2023 le réseau a été élu 
pour un mandat de 3 ans pour représenter le collège associatif au comité stratégique national de ces dispositifs. 

Nos mandats et espaces d’appartenances 

Le projet « [ECSI] Demain », a permis aux jeunes du réseau 
de penser 15 propositions de plaidoyer, représentatives 
des engagements du réseau pour une Solidarité inter-
nationale plus inclusive, horizontale et consciente des 
enjeux décoloniaux.
Plusieurs thématiques ont été priorisées : la SI décolo-
niale, les enjeux genre et inclusion, les questions environ-
nementales. Progressivement les sujets des jeunesses 
et de l’ECSI ont été intégrés au projet.

Après une dizaine de rencontres avec des professionnel·le·s 
de la SI et de l’ECSI (AFD, CRID, Ritimo…), différentes étapes 
de construction de nos messages ont permis d’aboutir aux 
15 propositions. Formulées par les membres du projet, 
elles ont été également enrichies par l’ensemble du réseau.  
Les membres du projet ont porté ces propositions auprès 
de décideur·ses politiques en juin 2023.

VOICI QUELQUES PROPOSITIONS PARMI LES 15 

L’ensemble est à retrouver  
dans le livret final du projet. 
www.engagees-determinees.org/
medias/LivretECSIDemain.pdf 

Proposition 1 
Thématique ECSI
« Financer et renforcer les initiatives 
associatives d’ECSI pour sensibiliser, 
faire prendre conscience et engendrer 
des actions autour d’une approche sys-
témique qui dénonce les oppressions 
et qui promeut une solidarité interna-
tionale décoloniale pour participer à la 
formation de citoyen·ne·s éclairé·e·s et 
informé·e·s. »

Proposition 2  
Thématique Jeunesses
« Systématiser la participation des jeu-
nesses en tant qu’actrices légitimes de 
la SI à toutes les échelles d’actions : 
à l’initiative des projets, dans la ges-
tion de ceux-ci, dans la gouvernance 
des structures et aussi dans la parti-
cipation aux organes décisionnels et 
institutionnels. »

Proposition 4 
Thématique Inclusion
« Rendre les organisations de Solidarité 
Internationale plus inclusives dans la 
gouvernance et la composition de leur 

équipe en s’assurant de la parité mais 
aussi de la représentation et de la par-
ticipation active aux décisions des 
« publics » de l’association en mesu-
rant l’organisation systémique défavo-
rable à ces changements. »

Proposition 9 
Thématique Environnement
 « Participer à l’émergence d’un cadre 
de sanctions européennes visant les 
entreprises à l’origine de projets éco-
cidaires dont sont victimes les popula-
tions locales. La solidarité internationale 
ne doit pas venir réparer les effets 
nuisibles de projets portés par ces 
entreprises. »

Proposition 10 
Thématique Décolonialité
« Renforcer le pouvoir d’agir des asso-
ciations locales et collectifs locaux en 
facilitant l’accès direct de celles-ci aux 
financements des bailleurs publics et 
privés en s’assurant d’adapter les cri-
tères d’attribution ainsi que l’accom-
pagnement administratif. »

Ces propositions ont ensuite été por-
tées auprès de décideurs·euses lors de 
2 rendez-vous de plaidoyer effectués 
en Juin 2023.

Le premier auprès du MEAE où nous 
avons rencontré notamment Anne-
Charlotte Dommartin, Déléguée aux 
relations avec la société civile et aux 
partenariats au sein de la Direction 
générale de la mondialisation, de 
la culture, de l’enseignement et du 
développement international. Étaient 
présent·e·s 5 jeunes du réseau et 3 per-
sonnes de l’équipe.

Le deuxième auprès de Maud Gatel, 
députée MODEM, secrétaire de la 
Commission Affaires Étrangères de 
l’Assemblée nationale. Étaient pré-
sent·e·s 6 jeunes du réseau et 2 per-
sonnes de l’équipe.

Des plaidoyers par les jeunes

ECSI Demain

VALORISER LES VOIX 

ET INITIATIVES DES JEUNESSES 

E&D est aussi membres des collectifs : Et partie-prenantes des programmes :

Jeunes Solidaire Sans Frontières de 

B
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VALORISER LES VOIX 

ET INITIATIVES DES JEUNESSES 

« Tout le Monde s’en Fout » 

En tant que réseau porteur et amplificateur des voix des jeunesses engagées, E&D s’investit dans un projet de 
plaidoyer collectif aux côtés d’Animafac, du RESES, de Jets d’Encre, du Parlement Européen des Jeunes France 
et des Jeunes Européens France pour formuler des propositions ambitieuses et permettre aux jeunes de faire 
entendre leur voix sur les sujets qui leur semblent importants. 

Depuis l’automne 2023, plusieurs 
temps ont rassemblé les bénévoles de 
nos différents réseaux et associations 
pour se former au plaidoyer et creuser 
les enjeux sur lesquels se faire entendre. 

Les quatre thématiques retenues sont 
les suivantes : 

 − la lutte contre la précarité  
des jeunes,

 − la représentation  
des jeunesses dans les espaces 
décisionnaires et médiatiques,

 − l’éducation à la citoyenneté 
au lycée pour une citoyenneté 
globale, active et émancipatrice,

 − l’accès aux cultures.

Le nom du projet « Tout le monde 
s’en fout » se veut percutant pour 
affirmer l’importance de la prise en 
compte de l’avis et de la vie des jeu-
nesses dans leur ensemble. 

La précarité des jeunes bloque l’accès 
à tout le reste, l’enjeu est de garan-
tir à chaque jeune les moyens de son 
existence. 

Les jeunesses sont peu représentées, 
nous demandons plus de jeunes dans 
les médias et autour de la table des 
décisions politiques, et de sortir des 
dispositifs de consultation qui sont des 
écrans de fumée.

La vision de la citoyenneté dans les 
programmes scolaires est partielle, 
descendante et limitée au civisme, elle 
laisse peu de place à l’engagement 
citoyen. Nous proposons de réformer 
l’enseignement au lycée pour mettre 
en place les conditions d’un appren-
tissage et d’un exercice réel d’une 
citoyenneté globale et active, dans 
les cours, à l’école et au-delà.

Toutes les jeunesses ne bénéficient pas 
d’un égal accès à la culture (et au sport), 
et de quelle culture parle-t-on ? Il est 
nécessaire de garantir l’accès de toutes 
les jeunesses aux cultures.

Porté par E&D, aux côtés de Solidarité 
Laïque et France Volontaires, ce 
sont 37 projets qui ont été dépo-
sés au PIEED pour cette 14e édition.  
À l’issue d’une phase de sélec-
tion, 10 projets se sont présentés 
devant un jury de professionnel·le·s 
de l’ECSI qui a eu lieu le 2 juin à la 
Maison Étudiante - Labo 6.

Des ateliers et des animations ont été 
proposés tout au long de la journée. 
Cela a permis aux finalistes de décou-
vrir davantage l’ECSI et ses multiples 
possibilités, notamment en testant plu-
sieurs animations comme le « Jeu des 
chaises des migrations » ou le « Qui 
est-ce du PIEED ». 

En 2023, pour la première fois, il n’y a 
pas un mais deux premiers prix !

Deux associations ont donc reçu 
4 500 € chacune (au lieu de 5 000 € 
pour le premier prix et de 4 000 € pour 
le deuxième). Les cinq lauréat·e·s ont 
pu recevoir leur prix et des conseils des 
mains des membres du jury du PIEED. 

De l’interculturalité à l’agriculture, en 
passant par la biodiversité marine, aux 
questions migratoires ou encore à la 
déforestation, les thématiques abor-
dées par les lauréat·e·s de cette édi-
tion 2023 sont toujours aussi riches 
et variées ! Cette édition aura été mar-
quée par la proposition d’outils péda-
gogiques innovants, créés dans le but 
d’informer sur ces thématiques de soli-
darité internationale, en faire com-
prendre les enjeux et la complexité, 
et susciter les envies d’agir pour un 
monde plus juste, durable et solidaire.

B

Voi(x)·SI 

2024 est l’année des élections euro-
péennes, à la suite d’ECSI Demain, 
le projet Voi(x)·SI a pour ambition 
de porter les propositions des jeu-
nesses engagées pour la solidarité 
internationale auprès des candi-
dat·e·s puis des eurodéputé·e·s. 

Le projet a débuté avec des mini-ses-
sions de négociations internationales 
entre acteurs et actrices de la soli-
darité internationale pour parler des 
enjeux de la décolonialité lors des soi-
rées de rentrée. Il s’est ensuite offi-
ciellement lancé à Bruxelles, au cœur 
des institutions européennes !

14 jeunes du réseau ont pris l’Eu-
rostar direction la Belgique pour le 
week-end du 18-19 novembre. Au pro-
gramme : frise de la solidarité interna-
tionale sauce européenne pour mieux 
comprendre comment l’Union s’est 
emparée de la SI et construite autour, 

exploration des propositions d’ECSI 
Demain pour une solidarité interna-
tionale verte, inclusive et décoloniale, 
jeu pour situer la SI dans les institu-
tions de l’UE, comprendre les lieux 
de décision et identifier ceux à cibler 
dans le cadre d’une stratégie de plai-
doyer, visites du Parlementarium et de 
Europa Experience pour se familiariser 
avec le rôle du Parlement européen et 
de la Commission et rencontre avec 

une ONG environnementale spécia-
liste du plaidoyer. 

Pour la suite du projet, des temps de 
formation au plaidoyer, de simulation 
parlementaire puis des ateliers per-
mettront aux jeunes engagé·e·s d’affi-
ner les propositions pour les présenter 
aux candidat·e·s puis de construire un 
outil de sensibilisation pour informer 
les élu·e·s.

Des plaidoyers par les jeunes

Le PIEED

2023 a été une belle année pour le PIEED 
le Prix des Initiatives Engagées et Déterminées.

1
34 5

Le « Workshop banco 
à Saint Juvat » 
de l’association 

TyCase, construction 
en terre crue inspirée 

de techniques 
traditionnelles 

bretonnes  
et béninoises.

Les spectacles  
et actions artistiques 

itinérants  
« Le CRI »  

de l’association Haut 
Hasard. Série de 

spectacles vivants 
créés par le collectif  

sur les futurs 
souhaitables.

Le documentaire  
de Misi Karang  
pour sensibiliser  
aux techniques  
de restauration  

des récifs coralliens  
en Indonésie.

Les rencontres  
interculturelles  
« Jeunes engagés  
pour l’Amazonie » 

de l’association 
Guayusa : construction 

d’outils, débats,  
et diffusion d’un 
plaidoyer pour 

l’Amazonie.

Le documentaire  
de l’association  
T’as Quel Age ?  
pour questionner  

les idées reçues sur les 
migrations africaines 

en interrogeant 
spécialement des 

jeunes en Ouganda.

LES PROJETS LAURÉATS
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Les formations

Zoom sur le projet tutoré 

Accompagner l’insertion pro  
des jeunes dans la SI 

Interventions dans les universités

ZOOM SUR VSS c/ VSS 

E&D accompagne ses membres en proposant plusieurs 
parcours de formation. L’accompagnement est motivé par 
le souci de renforcer les initiatives des associations jeunes 
et étudiantes engagées dans des actions de SI et d’ECSI. 

Ces formations prennent en compte les besoins des partici-
pant·e·s dans leur parcours d’engagement, la gestion de leur 
association et de leurs projets et aussi sur le plan professionnel.
Au cours de l’année 2023, 10 formations collectives ont été 
réalisées... ainsi que 6 formations à la demande ! 

En plus des formations, E&D a organisé 5 CAP (commis-
sions d’appui au projet) qui visent à accompagner les por-
teur·euses de projet dans la présentation orale de leur projet 
devant des professionnel·les de la SI. Les CAP ont permis à 
34 jeunes de 15 associations qui réalisent des actions de SI 
et d’ECSI de se rencontrer et d’échanger sur leurs initiatives 
et de bénéficier de conseils dans la rédaction, la recherche 
de financement ou la valorisation de leur projet.

En plus de ces interventions dans des universités, E&D a, 
pour la troisième année consécutive, accompagné un groupe 
d’étudiant de la licence professionnelle « Chargé·e de projet 
de solidarité internationale et développement durable dans 
les pays des Suds » de l’Université de Bordeaux Montaigne 
dans le cadre de leur projet tutoré. 

Cette année ce sont Candice, Giany, Salomé, Aura, et Thomas 
qui ont travaillé sur une enquête auprès des associations 
de jeunes issu·e·s des diasporas pour comprendre les 
envies et les besoins de ces associations afin d’imaginer 
ce que E&D pourrait mettre en place par la suite pour mieux 
répondre aux aspirations de ces associations historiquement 
très engagées dans le réseau. 

E&D accompagne les jeunes et les étudiant·e·s qui sou-
haitent s’insérer professionnellement dans la SI : trouver 
un stage, un emploi ou un volontariat.

Plusieurs activités ont été développées dans ce cadre en 
2023 :

 − Des soirées de rencontre en visio avec des professionnel·le·s 
venu·e·s témoigner de leur parcours, expliquer leur poste 
et donner des conseils. En 2023, 3 soirées ont eu lieu 
sur les thèmes suivants : l’agriculture et l’alimentation, le 
volontariat, les RRMA, et travailler dans l’humanitaire. Ces 
soirées ont réuni en tout 30 personnes et 5 professionnel·le·s.

 − Un accompagnement individuel avec des rendez-vous de 
conseil, des relectures de CV ou de lettres de motivations. 
24 personnes ont été accompagnées.

 − Une mailing list où sont partagées les offres d’emploi, 
stage, volontariats, issues des différents partenaires 
d’E&D.19 offres ont été partagées en 2022.

Ce programme a été également l’occasion d’intervenir dans 
l’université de Nanterre pour accompagner collectivement les 
étudiant·e·s du master « Métiers de l’international et de la coo-
pération » (MICO) dans leurs stages et poursuites d’études.

En 2023 E&D a réalisé 7 interventions dans des universités : 
 − Une intervention au sein du BUT « Villes et territoires 
durables » de l’IUT de Bordeaux, sur l’insertion profes-
sionnelle dans la SI après ce BUT.

 − Une intervention sur l’ECSI et l’éducation populaire lors du 
séminaire « TAM » de la licence professionnelle « Chargé·e 
de projet de solidarité internationale et développement 
durable dans les pays des Suds » de l’Université de 
Bordeaux Montaigne.

 − Deux interventions sur le volontourisme auprès d’asso-
ciations de médecine de Sorbonne Université Paris.

 − Les trois interventions au sein du master MICO dans le 
cadre de cours sur la découverte du secteur profession-
nel de la SI et les candidatures dans ce secteur.

Vigilance Sensibilisation et Soutien contre les Violences Sexistes et Sexuelles, 
est un projet inter-associatif co-porté avec Animafac, ESN France et les 
Jeunes Européens. Après une coordination du projet par E&D (de mai à 
décembre 2022) c’est Animafac qui a repris la coordination du projet pour 
l’année 2023. 

L’implication d’E&D sur ce projet  
en 2023 se traduit notamment par un 
travail sur des outils pédagogiques : 

 − 1 nouvel outil, appelé « Oskour », a été 
créé et, après un test lors du WEEeD 
2023, a été adopté par E&D lors de tous 
ses événements nationaux de l’année. 
Le principe d’Oskour est très simple : 
des affichettes sont accrochées au 
mur et laissées en libre consultation ; 
celles-ci mentionnent plusieurs 
types de discriminations : racisme, 
sexisme, LGBTQIA+phobies…  
 
 

Lorsqu’on soulève chacune de ces 
cartes on lit une phrase fréquemment 
entendue dans la vie de tous les jours 
mais qui banalise la discrimination 
correspondante, ainsi que l’explication 
du caractère discriminant et offensant 
de cette phrase pour les personnes 
concernées. Ce principe permet 
aux personnes non-concernées de 
se sensibiliser aux discriminations 
banalisées et aux micro-agressions 
tout en préservant les personnes 
concernées de ces dernières. Oskour 
a également été traduit en anglais, 
langue dans laquelle il s’appelle 
« What the hell’p ?!». 

 − Le travail initié en 2022 sur une 
méthode de sensibilisation a été 
poursuivi. C’est ainsi que l’animation 
« L’histoire dont je t’ai parlé », créée 
l’année passée pour susciter un 
déclic chez ses participant·e·s et 
inviter chacun·e à se former pour 
reconnaître et savoir mieux être 
attentif·ve·s aux VSS et violences 
globales dans le milieu associatif 
étudiant, a été finalisée et renommée 
« 24h de BDE ». Elle a de nouveau 
été animée plusieurs fois en 2023, 
en interne comme auprès de jeunes 
du réseau et lors d’événements de 
partenaires. 

En 2023, de nombreux outils pédagogiques ont été créés chez E&D ! Zoom sur trois d’entre eux, animés lors de 
plusieurs temps forts du réseau.

L’écosmos, un univers avec  
ou sans numérique
Ce jeu de plateau entend rendre visible 
pour mieux comprendre l’impact 
écologique des pratiques numériques 
du quotidien. Au cours d’une année, 
tentez de réduire au minimum votre 
impact environnemental lié à votre 
utilisation d’internet ou à l’achat de 
votre smartphone en répondant à des 
questions, en relevant des défis et en 
échangeant entre joueur·euses sur vos 
bonnes pratiques.

Le « Qui est-ce » du PIEED 

Connaissez-vous les associations 
lauréates du PIEED ? Cherchez-vous 
des inspirations pour créer un projet 
d’ECSI ? Le Qui est-ce du PIEED voit 
s’affronter deux équipes pour deviner 
à partir des années, des formats  
et des thématiques des projets lauréats 
du PIEED les associations qui ont  
été accompagnées depuis la création 
du prix.

La Voi(x)·SImulation
Sur le modèle d’une négociation aux 
Nations Unies, la Voi(x)·SImulation 
donne la parole à différent·e·s 
acteur·ices de la solidarité inter-
nationale - de la citoyenne togolaise 
à l’OCDE, en passant par une asso-
ciation de bénévoles retraité·e·s et 
l’Agence française de développement 
- pour négocier l’adoption de résolu-
tions pour décoloniser la SI. 

RENFORCER LES JEUNESSES ACTRICES 

DE SOLIDARITÉ INTERNATIONALE

C Création  
pédagogique 
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E&D contribue, avec PAJ, à transformer les organisations de solidarité internationale pour 
renforcer la participation des jeunes et assurer la prise en compte des enjeux de jeunesses 
actrices. Porté par un consortium d’associations de solidarité internationale, de jeunesses 
et d’éducation populaire, l’échange entre structures est au cœur du projet !

Dispositif d’accompagnement par les pairs

Autres activités du projet 

Rencontre annuelle de « Place aux Jeunes ! »

le projet est financé par l’Agence française de développement et soutenu par la 
Commission Jeunesses et Solidarité Internationale de Coordination SUD

Le 28 septembre 2023, à l’Académie du Climat,  
la rencontre annuelle des partenaires du projet a réuni 
près de 80 participant·e·s de 50 organisations diffé-
rentes. Beaucoup de monde pour une participation 
des jeunes toujours plus authentique !

La programmation pour cette 3e édition a été particuliè-
rement ambitieuse avec de nombreuses activités propo-
sées aux participant·e·s : 2 sessions plénières ouvertes à 
tou·te·s, possibilité de participer aux échanges en petits 
groupes dans le cadre des 11 ateliers animés pendant 
la rencontre, sans oublier le stand d’exposition dédié 
aux activités de « Place aux Jeunes ! » et de la CJSI. 
Cette Rencontre Annuelle a permis d’aborder un tra-
vail un sur les enjeux de définition des jeunesses 
plurielles et les apports d’une approche intersection-
nelle pour mieux penser la diversité des jeunesses, 
mais aussi de travailler sur la diversité des par-
cours d’engagement des jeunes notamment grâce 
à la présentation de Valérie Becquet, Professeure à 
l’Université de Cergy-Pontoise, de sa typologie des 
usages des expériences d’engagement des jeunes. 

Place aux Jeunes !
Pour la session 2023 du dispositif, deux accompagne-
ments par les pairs ont été sélectionnés par un jury 
de professionnel·le·s de la solidarité internationale. 

Le dispositif vient financer à hauteur de 7 000 € un accom-
pagnement entre organisations de solidarité interna-
tionale ayant pour objectif d’apprendre collectivement 
autour des enjeux liés à la prise en compte transversale 
des jeunesses, à la participation et à la mobilisation des 
jeunes dans leurs projets et leurs structures.

Le lancement des accompagnements a eu lieu à la ren-
trée et s’étendra sur une période de douze mois : 

  Terre des Hommes France est accompagnée par 
Ingénieurs Sans Frontières afin de structurer les 
parcours d’intégration des jeunes bénévoles pour 
les rendre acteurs de changement, dans les projets 
et la gouvernance de l’association. 

  Solidarités Nationales & Internationales est accom-
pagnée par Échanges & Partenariats pour accom-
pagner la réflexion des membres autour des leviers 
pour une inclusion des jeunes à la vie associative, 
en interrogeant la notion d’engagement sous le 
prisme de la transmission intergénérationnelle et du 
renouvellement. 

D’autres activités ont été menées afin de permettre 
aux organisations de solidarité internationale d’amé-
liorer leurs pratiques et d’intégrer davantage les 
jeunes dans leurs projets ou leurs structures : 

  1 atelier d’échanges de pratiques réunissant  
18 participant·e·s sur la thématique de l’intersection-  
nalité avec la publication d’1 fiche outil pratique.  
= Les jeunesses font face à des discriminations 
diverses, y compris dans le milieu de la solidarité 
internationale, cet atelier cherchait donc à réfléchir à 
comment mettre en place au sein de ses projets une 
approche intersectionnelle. 
  3 formations initiales ont été dispensées auprès  
d’une vingtaine de stagiaires.  
= Cette formation, initiale, est à destination des  
associations débutant leur réflexion sur la mobilisa-
tion des jeunes au sein de leur structure. 
  2 enquêtes auprès des associations locales de  
solidarité internationale, de jeunesses et  
d’éducation populaire dans les régions Provence- 
Alpes-Côte d’Azur et Auvergne ont été menées avec 
une trentaine de répondant·e·s.  
= Ces enquêtes ont pour objectif d’identifier dans les 
régions les acteurs ressources et les acteurs cibles de 
« Place aux jeunes ! » dans ces régions ainsi que leurs 
besoins en termes d’accompagnement !

  1 atelier a été organisé au sein de l’AFD en  
collaboration avec le Groupe Enfance dans  
le cadre du plaidoyer de PAJ.  
= Cet atelier s’est déroulé dans le cadre de la journée 
internationale des droits humains le 10 décembre, et 
défendait le droit à la participation des enfants et des 
jeunes dans les actions de solidarité internationale. 
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Derrière cette forte dynamique du réseau, on retrouve 32 administrateurs·trices 
impliqué·e·s dans la définition des orientations d’E&D et les stratégies à travers 
leur participation active à la vie statutaire. En 2023, c’est 5 conseils d’adminis-
tration qui se sont tenus. 

Associations élues de 2022 à 2024

Associations élues de 2023 à 2025 

Membre permanent

Composition du bureau (élu en septembre 2023)

Opérationnels

Au niveau national

Financiers

Nos Partenaires à l’international

Au niveau régional 

Mélina Marcoux  
(Ensemble pour Techo) 
Emerancia Ntumba 

(One Congo)

Antonin Dodet  
(ESFAE) remplacé par  

Méline Péron  
(Kinela) 

Vices-présidentsPrésidente 
Nadjima Saidou 

Act’ICI

Secrétaire  
Ousmane 

Ouedraogo  
MROD-BF

Trésorière  
Marie Charbon 

Pharma Lyon 
Humanitaire 

FE
NOS PARTENAIRESVIE STATUTAIRE

avec le projet  
prODDige
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